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Таблица 1 

 

Результаты мониторинга занятости выпускников 2021 года 

№ п/п Наименование показателя Кол-во 

выпускников 

1 Общее количество выпускников в 2021 г 102 

2 Фактически трудоустроенные 93 

3 Самозанятые 3 

4 Продолжили обучение 6 

 

 

Таблица 2 

Результаты мониторинга занятости выпускников 2022 года 

№ п/п Наименование показателя Кол-во 

выпускников 

1 Общее количество выпускников в 2022 г 81 

2 Фактически трудоустроенные всего: 

в том числе по специальности 

42/ 51,85% 

23/ 28,4% 

3 Самозанятые 11/ 13,58% 

4 Продолжили обучение 18/ 22,22%  

5 Не имеют мотивации к трудоустройству 4/ 4,94% 

6 Планируемый декретный отпуск  4/ 4,94% 

7 Иные причины 2/ 2,47% 

 

 

 

 



Таблица 3 

Динамика занятости выпускников колледжа (доля в общем выпуске) 

Год Кол-во 

выпускников 

Фактически  

трудоустроенны

е 

Самозанятые Продолжили 

обучение 

Не  

Имеют 

мотиваци

и 

трудоустр

ойства и 

иные 

причины 

2020 97 47 8 42 - 

2021 102 93 3 6 - 

2022 81 42 11 18 10 

Всего 280/100% 182/65% 22/7,9% 66/23,6 10/2,8% 

 

В системе создана актуальная база вакансий предприятий/организаций 

Самарского региона, где выпускники получают возможность не только 

изучить рынок вакансий по соответствующим специальностям, ознакомиться 

с условиями работы, посмотреть информацию о работодателях, но и направить 

свое резюме работодателям Самарского региона, что способствует росту 

количества трудоустроенных по специальности выпускников.  

Данные мероприятия помогают улучшению социальной адаптации 

выпускников на основе осуществления профессиональных карьерных планов. 
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