
Ilротокол
анкетирования педаfогических работников,

реализующих ОП 40.02.01 Г{раво и организация сOциального обеспе.lения

В анкетироваIrии приняJIи участие 15 педагогических работников. что составиJIо 1{J09'o

от количества педагогически.{ рlабtlт,ников, реаJIизуюшIих ООП.

jýв},E*B flьý ],j ]lll i1

l Насколько tlacTo Bbi исIтоль:Jуете
современIIые Me1,(]дI1l{l,:i 11f.,iеiilля заl*яtтtлi;i гз

рамках преполавatеN{о] {i rсурса?

4.4 Е8

2 * Как часто Вы прив:iе}iilеi,есь к ру-ководству
научным содерх{анием ilрограh{ý4ы
магистратурь/асп иратл,т;,lм и ?

J Удовдlетворяет

участие в
конференциях?

JIl{ LJamrtlt
Hay(Il{,rtY

псlr,ребttост,яlм

сеь{инарах,
4,8 +6

4 {<+ Как часто Bbi публикуетесь в
отечественных рецеtl:]р]iруеN,{ых изданиях?

5 ** Как часто Вы публикуе гесь в зарубL,жных
базах данных?

t3. Как часто Вы прохолиr:е обучеilие Еа куроах
повышения квzшификаlitаи ?

4 96

7 Оценлiте ItачестIJtэ _ч,лебнсl-мс:толиitе*кого
обесгtечения ооIi

/lд 8Е

Уёовлеmворенносmь
про?ра\L|иьl

y,c"|l{.l{J,Llя.]l|1l реаjtllзаLluu 4,б Q!

8 Насколько Вы уд{оl]-гlеl,вореFlы условиями
организации труда на кафедре и
оснаlценностью своего рабочего пtеста?

J1 81

q Насколько Вы yl{ot]Jlell]iJl)eHb,I качествоI\t
аудиторий. ломепiенрtii t<афе;lр, учебньтх
лаборагорий и оборудtlваt;ltri']
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10 Удовлетворяет ли }Jac KaчecTвo фондов
читального зЕlJIа и биб-прtотекlл?

4,4 87

1t оцените, пoxcаtyiicтa. кil.Iес,trво
подключеIrия к ЭБС из пюбtrй точкIt, где есть
сеть <<Интернет) как RIIутри ОО. так и BIte ее.

4,4

12,. Оцените, поrка_itуйста. наполненtlость ЭБС
методическими материалаr,tи. учебниками L{

т.п. дJuI достLIкенl.iя обучаtоrциьяися
предполагаемых резyJlьтатов обучения по
профилю реаjlизуеlиой tl регрампtы.
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13, оценрtте, гtclilc;t,,t.llici;t,

функционироtsанI.J я :]Р{L'}{j

качество lъ !
t 8з

[т Удовлетворяет jIи l}ac 1,ехI{ическая и
информационная t)clIaiJleHHocTtJ учебного

,1.1 &4

l:t j;,i..'

.}iri,l" .:

Р*з5rльт,*,э ьi
*шкЁч,Еýtr}ýý*аымя!t

al//в



процесса (оборулование дJIя реzLцизации
ООП, доступ Ic базам даlтttых)

Yi) овле mворенн о сmь -м,апле pu.чa]t ьн 0 -mехн u,ч е cliu,\,|

u уч е бн о-л,tеmоduч е uiu.ll о б е с пеrt с l! tle,lt

про?ра.u.]|,lы
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15 Насколько Вы удсlв.ltеl]вOрены сOчетанием
педагогической I{ ,rсследовате:льской

деятельности

li. 9t

16" 4.8

ili}. Ili

Какова ваiпа уловJIетвOреltн ость условияlчIи 4"5

,l i1.1,i i. l ] ].., ]] ися в оо?

Оцените, пожалуiiста,
информации, .кirсак;щеiiся

достуtrнос,гь
у.rебног0

|7. 89

18, Оцените, пожалуйс,га, yс.ilовия организаIdии
образовательного процесса по программе в

целом

,l-|"
а q4

Обtцая уdовлеttлвоlле!tl t ){,t?liэ

0р2анuзацuu образованлd.11,1!(}l|t}

про?ра\,lме

у(|;lовllя]Nu
працес(|а по

4,б {},3
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*.Щля научно-педагогических работников" реа,.Iизующих i,lрограfutмы ]\{аглlстpа]уры и асllиранryры

f 
* Дпо научноýrедагогических рабо,гt,лllкOв, реализующих lrрtlграммы В()

Оцешсi,lная шкала резуJrьтатOв аt{кетироваIiия

Sбrвtие выtsOды зксIlФрт,а }tФ аtij[}iý,! t]ý}?{fi,ъя"

1. Удовлетворенность условияд,{ реаJIизации прOграN{п.{ы

Педагоги полностью удq]!]glво_рены условI!,I\,{}r реализацI{и llрщ,rамщь1,€2]l%)

2. Удовлетворенность материаJlьtlо-техFIическиlчI и учебrrо-метод}lческим обестrечениеNI

программы
l'1с:дагоги по.пностЁ,к} y:{t}вjlе,гt]Oi]е}{ы матеDI.IzLпьно-тсхническим |1 учебно-
методическlлмоýеgпе]цl!цsлlцрOIращ4щ{85,Z9_)

3. Общая удовлетворенIIость ус;IOвияI,Iи орт,анизацlти образоtslтеJiьного процесса п<;

программе

цроцqсса пpOr рамрщт Gl?]irj
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Неудовлетворенность l{o 50%

частлtчная
неудовлетворенность

частичгiая
удоЕлетворенностъ

()т509Ыrсl 65?'о

ОТ65О/о,iДО 80О,/о

Полная

удовJIетворенность
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