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План внутренней системы оценки качества образования 

 

Автономной некоммерческой профессиональной образовательной организации  

«Поволжский экономико-юридический колледж»  

2026-2027 учебный год 

№ 

п/п 

Показатель Критерий Способ сбора и 

хранения информации 

Ответственный Сроки 

1. Оценка качества условий, обеспечивающих образовательную деятельность  

1. Материально-техническое обеспечение 

образовательного процесса 

 

 

Соответствие условий 

материально-технического 

обеспечения требованиям 

ФГОС СПО (соответствует/ 

не соответствует 

Журналы, акты, 

самообследование 

Директор колледжа, 

Заместитель 

директора по АХЧ; 

Заместитель 

директора по УР 

Заместитель 

директора по УМР 

Август-

сентябрь 

2. Соответствие ТБ, охраны труда, 

противопожарной безопасности, 

антитеррористической защищенности, 

требованиям нормативных документов 

Соответствие нормативам,  

 

Журнал ТБ, акты  

Результаты проверок, 

предписания 

Заместитель 

директора по АХЧ 

Август-

сентябрь 

3. Качество соблюдения санитарных 

правил и норм при осуществлении 

образовательной деятельности 

Соответствие требованиям 

САНПИН 1.2.3685-21 

«Гигиенические нормативы 

Акты проверок Директор колледжа, 

Заместитель 

директора по АХЧ; 

В течении 

года 



и требования к обеспечению 

безопасности и (или) 

безвредности для человека 

факторов среды обитания» 

(соответствует/ не 

соответствует). 

Заместитель 

директора по УР 

Заместитель 

директора по УМР 

4. Материально-технические условия - 

информационно-развивающая среда 

(включая средства ИКТ и учебно-

методическое обеспечение), 

Соответствие условий 

учебно - методического 

обеспечения требованиям 

ФГОС СПО (соответствует/ 

не соответствует) 

Проверка наличия 

специальных 

образовательных 

условий для 

обучающихся с ОВЗ 

Анализ календарных 

графиков, рабочих 

программ, методичек 

 

Заместитель 

директора по УМР; 

Заместитель 

директора по УР 

Председатели ПЦК 

Сентябрь-

октябрь 

5. Образовательные программы, 

реализуемые с использованием 

дистанционных программ 

образовательных технологий (в т.ч. 

онлайн курсы), по отношению к 

общему числу реализуемых 

образовательных  

Выполнение плана работы  

Доля образовательных 

программ реализуемых с 

использованием 

дистанционных 

образовательных 

технологий (в т.ч. онлайн 

курсы), по отношению к 

общему числу реализуемых  

ОП (%)  

Анализ документации  Заместитель 

директора по УМР 

Заместитель 

директора по УР 

Председатели ПЦК 

Сентябрь-

ноябрь 

6. Обеспеченность методической и 

учебной литературой, в т.ч. 

электронная библиотека  

Обеспеченность каждой 

реализуемой ОПОП 

учебной литературой, 

обновляемость фонда(%)  

Аналитические 

данные 

Отчет о 

самообследовании 

Заместитель 

директора по УМР 

Заместитель 

директора по УР 

В течении 

года 



Председатели ПЦК 

7. Качество кадровых условий 

реализации образовательной 

программы. 

Соответствие кадровых 

условий требованиям ФГОС 

СПО (соответствует/ не 

соответствует) 

Аналитические 

данные 

 

Отдел кадров В течении 

года 

8. Качество реализации программы 

воспитания обучающихся 

Формирование целевых 

ориентиров воспитания 

выпускников 

Анализ программ Заместитель 

директора по УМР 

Ноябрь 

2.Оценка качества результатов образовательной деятельности 

1. Качество сформированности 

личностных, метапредметных и 

предметных планируемых результатов 

на базе основного общего образования 

(внутренние проверочные работы - 

ВПР) 

Формирование личностных, 

метапредметных и 

предметных результатов 

обучения 

 (сформированы/ не 

сформированы) 

Результаты 

тестирования 

Заместитель 

директора по УМР 

Заместитель 

директора по УР 

Председатели ПЦК 

Сентябрь 

 

2. Стартовая диагностика (входной 

контроль) обучающихся 

Доля обучающихся 1 курса 

заочного обучения 

подтвердивших средний 

балла аттестата по 

результатам стартовой 

диагностики 

Результаты входной 

диагностики. 

Заместитель 

директора по УМР 

Заместитель 

директора по УР 

Председатели ПЦК 

Октябрь 

3. Текущая аттестация обучающихся. Положительная динамика 

основных образовательных 

показателей обучающихся: 

% обучающихся на 

«хорошо» и «отлично»; % 

обучающихся, не имеющих 

академических 

задолженностей 

Журнал учебных 

занятий. 

Заместитель 

директора по УМР  

В течении 

года 



4. Промежуточная аттестация 

обучающихся 

Положительная динамика 

основных образовательных 

показателей обучающихся 

% обучающихся на 

«хорошо» и «отлично»; % 

обучающихся, не имеющих 

академических 

задолженностей 

Сводная ведомость 

успеваемости за 

семестр. 

Заместитель 

директора по УР 

 

Расписание 

экзаменацион

ных сессий 

5. Государственная итоговая аттестация 

обучающихся. 

Положительная динамика 

основных образовательных 

показателей обучающихся: 

абсолютная успеваемость 

(%) - качественная 

успеваемость (%) - % 

допущенных к ГИА - % 

прошедших ГИА 

Протоколы защиты 

ДП (ДР) и протоколы 

ДЭ. 

Заместитель 

директора по УМР 

Заместитель 

директора по УР 

Председатели ПЦК 

Июнь 

6. Учет учебных достижений 

обучающихся в освоении ОПОП  

Абсолютная успеваемость 

(%) Качественная 

успеваемость (%)  

Аналитические 

данные  

Председатели ПЦК В течении 

года 

7. Оценка качества трудоустройства Доля выпускников, 

трудоустроившихся в 

течение календарного года, 

следующего за годом 

выпуска, в общей 

численности выпускников 

по образовательной 

программе 

Статистическая 

отчетность 

Руководитель ЦК По графику 

АИС -

трудоустройс

тва 



8. Информация о движении контингента 

обучающихся на всех степенях 

обучения  

Анализ количества 

отчисленных, причины, 

динамика, законность  

Аналитические 

данные  

Заместитель 

директора по УР 

 

В течении 

года 

3. Оценка качества содержания и организации образовательной деятельности 

1. Открытость и доступность 

информации о качестве 

образовательного процесса.  

 

Наличие на сайте колледжа 

документов по правилам 

приема в колледж в 

соответствии с 

требованиями порядка 

приема в образовательную 

организацию 

Анализ наличия 

документов на сайте  

Председатель 

приемной 

комиссии, 

секретарь 

Март, май 

 

2. Нормативное и организационно-

правовое обеспечение образовательной 

деятельности 

Соответствие локальных актов 

федеральным требованиям 

Качественное содержание 

(наличие всех 

составляющих)  

Внутренний аудит,  

самообследование 

Директор колледжа, 

Заместитель 

директора по АХЧ; 

Заместитель 

директора по УР 

Заместитель 

директора по УМР 

Председатели ПЦК, 

гл. бухгалтер 

Март, август 

3. Наличие, качество содержания  и 

соответствие образовательных 

программ  требованиям ФГОС 

соответствие основных 

образовательных программ 

(ООП) требованиям ФГОС 

и запросам работодателей 

 

 

Самообследование 

Наличие элементов 

ОП СПО, 

соответствие 

нормативным 

документам 

(соответствует/ не 

соответствует) 

Заместитель 

директора  по УР 

заместитель 

директора по УМР, 

председатели ПЦК 

Февраль - 

март 



4. Качество организации 

образовательного процесса 

Оценка качества занятий и 

индивидуальной работы с 

обучающимися, качество 

внеурочной деятельности  

Внутренний аудит, 

проверка журналов 

теоретич обучения, 

сводных ведомостей 

Заместители 

директора по УР и 

УМР 

В течении 

года 

5. Качество условий, обеспечивающих 

образовательную деятельность 

материально-технические 

условия, информационно-

развивающая среда 

(включая средства ИКТ и 

учебно-методическое 

обеспечение), санитарно-

гигиенические и 

эстетические условия, 

медицинское 

сопровождение, 

психологический климат в 

организации, кадровое 

обеспечение (включая 

повышение квалификации 

педагогов) и другие 

факторы.  

Внутренний аудит,  

самообследование 

Директор колледжа, 

Заместитель 

директора по АХЧ; 

Заместитель 

директора по УР 

Заместитель 

директора по УМР 

В течении 

года 
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