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1. ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА

1.1. Нормативная база реализации программы подготовки специалистов
среднего звена.

- Настояrций учебный план программы подготовки специацистов среднего звена

(далее ппссз) по специальности 40.02.01. Право и организация социальногО

обеспечения базовой подготовки Автономной некоммерческой профессиональной

образовательноЙ организацИи кПоволхtскиЙ экономико-юридический колледж) (да,пее

организация) разработан на основе нормативно-правовых документов:

-Федерального закона РФ от 29.12.2О12г. Nъ273-ФЗ (в ред. от |"1.02.202З г.) кОб

образовании в Российской Федерации>.

-Федерального государственного образовательного стандарта по специатIьllости

среднего профессионального образования 40.02.01 Право и организация социа_]Iьного

обеспечеНия (дапее - ФгоС спо), утверrttденного приказом Министерства образования и

науки Российской Федераuии от 12 мая 2014 года лъ 508 (с изм, и доп. от 13.07.2021),

зарегистрированного МинистерствоМ к)стициИ Российской Фелераuии (рег. Л9 ЗЗЗ24 от 29

июля 2014 года):

-Приказа N4инобрнауки России от 24.08,2022 N9 7б2 коб утверждении Порялка

организации и осуществления образовательной деятельности IIо образовательныN,I

программам среднего профессионального образования> l

_ Приказа b,lttHttc:,epclBir HfiyK}t I-i }lыcшeI,tl образttвt;ttl.iя Рq} и \4llпиc'liepсl l}it

llp{]cl]eltielll,trl I,Ф (l,| 5 aвI,vct,i1 ]t}]i] г, N 885,,jq{)

" { ) irpaK l t t,lcc icii ii iI 0дг0l,о t]}ie ilбу,t;iiilrfi li ý Ljя)} :

- Приказа I\4инистерства образования и науки России от 08 ноября 202|Г. Nч 800 (В

ред. 19.01.2023) кОб утверждении порядка проведения государственной итоговой

аттестациИ по образоВательныМ программам среднего профессионального образования>;

-приказа Министерства Труда и социальной защиты населения Российской

ФелерачиИ от 12 апрепЯ 201З г. ЛЪ 148Н кОб утверждеrIии уровней квалификации в целях

разработки проектов профессионацьных стандартов);

-Приказа Министерства просвещения Российской Федерации от 12 августа 2022 года

N9 7З2 кО внесении изменений в фелера-пьный государственный образовате,цьныЙ

стандарТ среднего обшего образования, утвержденный приказом Министерства

обрzвования и науки Российской Федерации от 17 мая 2012 г. N 4 l 3 ))

- Приказа Министерства просвещения рФ от 2з ноября 2022 г. лъ 1014 "об

утверждении фелеральной образовательной программь] среднего общего образования" ;

-Концепции вариативной составляющей основных профессионаJIьных

образовательных trрограмм начаlrьного и среднего профессиона-цьного образова}Iия в

СамарскоЙ области, одобренной коллегией министерства образования и науки Самарской

области, распоряжение от З0 июня 20l0 г, Nq 2/З;

-Методические рекоМендации по оформленL{Ю вариативной составляющеЙ основных

профессиональных программ в соответствии с федерапьными обра,зовательными

стандартами среднего профессионального образования в Саптарской области, в

соответствии с письмом минис,герства обрzrзования и науки Самарской области от 1 5

июня 2018г. 16/l846;

-нормативно-методических документов Минобрнауки России, Минпросвеlцения России:

-Устава АН Поо (ПЭЮК)
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1.2. Организация учебного процесса и режим занятий

организашия образовательного процесса по программе подготовки специатtистов

среднего звена ре],ламентируется учебным fIланом, ка,тендарным графиком и расписанием

учебных занятиЙ.

1.2,1. Учебный год в образовательной организации начинается 1 сентября и

заканчивается в соответствии с учебным планом соответствlтоrчей образовательной

программы. Начало учебного года может переноситься образовательной организацией в

заочной форме обучения - не более чем на три месяца,

1.2.2. основная форма организации образовательного процесса по Ппссз заочной

формы обучения является лабораторно - экзаменнационная сессия. Сессия включает

обязательные учебные (аулиторные) занятия (обзорные, установочные, практические и

лабораторные работы), курсовые работы, промежуточную аттестацию, Консу,rlьтации и

дни отдыха. Сессия обеспечивает управление учебной деятельностью обучающегося

заочной формы обучения и проводится с целью определения: уровня освоения

теоретических знаний по дисциплине или ряду дисципJIин, мдК и ПМ;

сформированности ок И Пк,1мений применять полученные теоретические знания при

решениИ практичеСких задаЧ и выполнении лабоРаторныХ и практических работ, нzL,Iичия

умений самостоятельной работы с учебной литературой и иными информационными

ресурсами, учебно-методическими материалами.

1.2.3. обШая продоЛ}кительнt)Сть экзамеНационных (лабораторно-экзаменационных)

сессий в учебноМ году, устаНавливае,гсЯ для заочнОй формы обучения на 1-м и 2-м к),рсах -

не более 30 календарных дней, на 3-м курсе - не более 40 календарных дней, Щогтускается

сочетание рilзличных форпl обучения и форм получения образования. Обучающийся иN,Iееl,

право на обучение по индивидуальному учебному плану.

1.2.4. Максимальный объем аудиторной учебной нагрузки обучаюшдихся при

освоении образовательной программы Спо в заочной форме составляет не менее 160

часов.

1,2.5. fiля всех видов аудиторных занятий академический час устанавливается

продолжительностью 45 минут. Учебные занятия группиру}отся парами, Перерыв не

менее 10 минут. Продолх<ительность учебньж занятий не превышает 8 часов в день

количество и последовательность учебных занятий на каждый семестр определяе,тся

расписанием. утвержденным директором колледжа.

1.2.6, За две недели до сессии каждому обучаюшемуся направляется извещение или

справка-вызов. Справка вызов выдается с такиN{ расчетом. чтобы общая

продолжиТельностЬ отпуска не превышала срока, установленного ст, l74 Трулового

кодекса РФ.
|.2.7. ЧисJIенноСть обучаЮrчихсЯ в учебноЙ группе по заочной форме обучения

устанавливается до 25 человек.

1.2,8. При проведении лабораторных и практических занятий по иностраI{номY

языкУ! информатике, а также при курсовом проектировании и организации учебной

практики учебная группа может делиться на подгруппы численностью не менее 8 человек.

1,2.9. При распределении учебной нагрузки и определении объемов времени на

элементЫ ппссЗ учитывалИсь требования К результатам: знаниям. уменияNI по учебным

дисциплинам, практическому опыту, умениям. знаниям по профессиональным модулям,



1.2.10. При выделении времени на лабораторные и практические занятия, курсоВые

работы соблюдены рекомендуемые параметры практикоориентированности д"ця ППССЗ

базовой подготовки - 50 - 65%.

l .2.1 l. Оценка процесса и результатов освоения ППССЗ включае], текушиЙ конТроЛЬ

знаний, промежуточную и государственную итоговую аттестациЮ обучаЮЩИХСЯ.

1,.2,|2. Текущий контролЬ осуществЛяется в форме контрольных. самостоятельных

работ. защиты практических занятий и лабораторных работ. письменного и устноГо
опроса и т.д. Конкретные формы текущего контроля успеваемости определяю,гсЯ

преподавателем исходя из специфики дисциплины, MffK. ПМ. ГIри текУtцеN{ КОНТРОЛе

успеваемости применяется пятибалльнаJI система оценивания. По дисциплиНаМ. MffK, ПО

которым не Irредусмотрена промежуточная аттестация в форме ЗаЧеТа.

лифференцированного зачета, экзамена или комплексных зачетов (диффереr{цированных

зачетов, экзаменов) итоговая (семестровая) оценка формируется по результатам Текущего

контроля, Конкретные формы и проt{едуры текущего контро.ltя знаний. промежуточнсlЙ

аттестации по каrкдой дисциплине и профессиональному модулю разрабатываЮТсЯ

колледжем самостоятельно и доводятся до сведения обучающихся.
i.2.13. Текущий контроль по всем дисциплинам, межлисциплинарным курсам и

профессиональныN,I модулям проводится в пределах учебного времени, отведеr{ного На

соответствуюIцую учебную дисциплину и МДК. как традиционными (устный и

письменный опрос. тестирование), так и инноваI{ионными N{етодами. вкJIючая

компьк)терные технологии.

l,2.14. Для аттестации обучаюшихся создаются фонды оценочных средств.

позволяющие оценить знания, )мения и освоенные компетенции. Фонды оценочных

средств для промехtуточной аттестации разрабатываются преподавателями. обсуждаются

на заседаниях предметно-цикловых комиссий и утверждаются заместителеN{ директора по

учебно-методической работе, а для государственной итоговой аттестации

разрабатываются и утверждаются образовательным учрепцением после предварительIJоГо

положительного заключения работодате:tей,
1.2.15. Производственная (профессиональная) практика является обязательным

разделом программы подготовки специaLтистов среднего звена, Она предст&вляет ви.'1

учебных занятий. обеспечивающих практикоориентированн}то подготовку обучающихся.

При реализации програмN{ы подготовки специа!,Iистов среднего звена предусмотрены

след)тощие виды практик: учебная и производственная. которая состоит из 2,х ЭТаПОВ:

практики по профилю специа-цьности и преддипломной практики. Учебная практика (4

недели) и производственная практика (гrо профилю специальности. 4 недели) проводятся

при освоении стулентами профессиона-цьных компетенций в рамках профессионil,цьFIЫХ

п.rодулей и реализуется обучающимися самостоятельно с представлением и посJIедуюшеЙ

защитой отчета в форме собеседования.

1.2.16.Преддипломная практика (4 недели) направлена на углубление обучаюrцимся

первоначiI!.Iьного профессионального опыта. развития общих и профессиона-IтьньIх

компетенций, проверку его готовrIости к самостоятельной труловой деятельности. а также

FIa подготовку к выполнению дипломной работы в организациях различньх
организационно-llравовых форм и проводится непрерывно после освоения vчебной

практики и производственной практики по профилю специаJIьности.

Конкретизация распрелеJlения УП, ПП по разделам МffК в составе ПМ и ППfi
представлена в таблице 1.

J
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лlл
Наименование профессионzuIьного модуля,

МДК, практик

Примерный
.ччебный шлан*

(час.)

Рабочий
учебный

пrrан (час.)

l Учебная 144 144

2
Производственtlая практика (по профилю
специаJIьности

144 144

a
J п 144 l44

Всего 4з2 4з2

Таблица 1

ДттестацИя шо итогам произвОдственной практики проводится с учетом резуrIьтатов,

подтвержденных документами соответствующих организаций,

I.2.|7. Консультации для обучающихся предусматриваются из расчета 4 часа на

одногО обучающегося на каrкдыЙ учебныЙ год. Формы проведения консультаций -

групповые, индивиду[IJIьные, письменные, устные,
1.2.18. Обшая продолжительность каникул в учебном году составляеТ 8- 1 1 НеДеЛЬ, В

том числе не менее 2-х недель в зимний период.

|.2.1g. Предусматривается вь.tполнение 2 курсовых работ: по пм 01и пм02.

курсовая рассматривается как вид уlебной работы и реализуется в пределах времени,

отведенного на их изучение. Выполнение курсовой работы рассматривается как вид

учебной деятельности профессионального учебного цикла Ii реLrlизуется в предеJIах

вреNtени, отвеленногО на егО изучение. Контроль выполненной курсовой работьi

осушествляется в форме защиты, проводимой за счет объема времени. предусмотренного

на изучение дисциплины и ПМ.
1,2,20. Дисциплина <Иностранный язык) Реа]ТИЗУеТся в течение всего периода

обучения, а по дисциплине кФизическая культура занятия в количестве не менее дВУХ

часов проводятся как установочные, в виде лекций (письмо департамента

государственной политики в сфере Iтодготовки рабочих кадров и ffПо от 20.07.20l5г.

Nъ06-846)

1.3. Нормативный срок
1.3.1. Нормативный срок освоения программы подготовки специа-,Iистов среднего

звена по специатtьности Спо при заочной форме обучения для лиц, обу,таюшихся на базе

среднего обшего образования, увеличивается не более, чем на 1 год и составляет 2 года

1 0 месяцев.
1.4. Формирование вариативIlой части ППССЗ

1.4.1. в соответствии с потребностями работодателей. потребностями и

возможностями обучающихся и спецификой деятельности Учреждения вариативная часть

в количестве 684 часов (макс.-1026) использована:

- на увеличение объема времени, отведенного на дисциплины и ПN4 обязательной ,lасти;

- на введение новых дисциплин,
1,4.2. Распределение вариативной части учебного плана ППССЗ ПО ЦиКJIаN,I

представлено в таблице 2.

Таблица 2

Распределение вариативной части по циклам

Индексы циклов Распределение вариативной части по циклам, часов

всего в том числе

на увеличение на введение новых
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объема дисциплин и
МДК обязательной
части

дисциплин и МДК

макс. обяз макс. обяз макс обяз

огсэ.00 з2| 214 321 214

Ен.00
оп.00 411 278 417 278

пм.00 288 192 288 I92
Вариативная

часть

1026 684 1026 684

1.4.3. Обоснование увеличения объема времени, отведенного на дисциплины и ПМ
обязательной части, представлено в r,аблице З.

Таблица 3

Обоснование увеличения объема времени, отведенного на дисциплины и ПN4

обязательной части

1.4.4. Обоснование введения новых дисциплин и M/lK представлено в таблице 4

Обоснование введения новых дисциплин и М{К

5

4

наименование
дисциплин, ПМ, N4ДК

обязательной части

увеличение
N,{аксимаJlьн
ой учебной
FIагрYзки,

увеличени

оOязательн
ои vчеонои
нагрузки. ч

Краткое обоснование

увеличения объема
времени. отведенного на

дисциплины и ПМ
обязательной части

ПМ.00. Профессиональные модули

ПСМ.0l. Обеспечение реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и
социальной защиты
мдк.01.0l Право социа-цьного

обесгтечения
150 100 Расширение и

углубление подготовки,
опреде.llяемой
содержанием
обязательной части в

соответствии с запросами

работодателей

мдк.01.02 Психо-цогия социаlrьно-
правовой деятельности

150 100

ПМ.02.Организационное обеспечение деятеJIьности у{реждений социальной защиты
населения и органов Пенсионного фонла Российской Федераriии
мдк
02,01

Организация работы
органов и учреждений
социальной заrциты
населения, органов
Пенсионного фонла
Российской Федерации
(пФр)

l50 100 Расширение и

углубление подготовки,
опреде:rяемой
содержанием
обязательной части в

соответствии с запросами
работодателей

Всего 450 300



Таблице 4.

д

t
Ё

ю
t-.

наименование
дисциплин.

наименование
профессиона-цьного

модуля. МДК

о
F

(J^

л1)lJOфФ
li9оtl.l)Z

цБ
toa-) .,

о

=4

обязате
льная

аудитор
ная

нагрузка
по

учебном
у плану
в очном
обучени
и (час.)

Распределени

ооязательнои
аулиторrrой

нагрузки
(час.)

из
вариативной

части
заочного
обучения

Основные резу.тьтаты
изучения ]1исциплин.

МДК вариативной части
и краткое обоснование

необходимости их
tsведения

!F-9с(
с)

t,9ь
cn

а.
.ь

!o

"€ Ф
F

огсэ.0
0

общий
ryманитарный и
социально-
экономический
цикл

1,92 128 16 4

огсэ.0
5.

общие
ко]\,Iпетенции
профессионала

84 56 6 2 Щополнительные
(регионzt,tьно- значимые)
образоватеJIьные

результаты согласно
Концепции вариативной
составляюrцей основных
профессиона*ць[lых
образовательных
программ начаrIьного и

среднего
профессиона_пьного
образования в Сап,tарской
области с цельк) учета
современных гребоваllия

рынка труда и el,o

региональной специфики

огсэ.0
6,

Рьшок труда и
профессиональная
карьера

54 зб 6

огсэ.0
].

социально
значимая
деятельность

54 зб 4 2 овладение системой
методологических и

методических знаний,
приобщения к

научным знаниям,
готовность и

способность
tsыпускников к

проведению
самос,I,оятельных
изысканий для
подготовки и

написания Вкр
п.00 Профессиональны

й цикл
384 256 16 16

оп.00 Общепрофессиона 384 256 16 16
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льные
дисциплины

оп.1 6

Наследственное
право

78 52 10 4 Расширение знаний для

урегулирования
имуtцественных прав и

обязанностей, которые
переходят в результате
наследования и

правопреемства.

оп.l7
Налоговое право 72 48 10 4 Расширение

угrубление знаний

федераtьным
регионаrIьным льготам

и
по

и

оп.1 8 основы
предпринимательст
ва

54 36 6 умения и знания.
освоение которых
позволяет организовать
предпринимательскую
деятельность по
профилю специальности
Осушествление
эффективного
трудоустройства и

планирование
профессиональной
карьеры

оп.19
Основы
уголовного права и

процесса

102 68 10 4 Понимать сушtность

уго,lовно-правовых
отноruений. которые
встречаются R

социа..lrьной сфере и

овладение
обучающимися
уменияN,,Iи и знаfiиями.
необходимые в сфере
судебно-правовой.
соци&ilьно-правовой и

финансовой заIцитьi
граждан Овлаление
обучающимися
умениями и знаниями.
необходипtыми в сфере
судебно-правовой и

социа-rIьно-правовой
защиты граждан

оп.20 Финансовое право 78 52 10 4

всЕго 576 384 62 z0

1.4.З. Учебный план в части теоретического обучения включает часы обязательного
аудиторного обучения по циклам ППССЗ и вариативную часть цикJIов ОПОГI всего- 480
часов (160 в год). Часы вариативной части циклов в объёме обязательной аулиторной
FIагрузки обучающегося в количестве 1З8 в том числе 42 ч.,чабораторных и практиtlеских
занятий распределены:

1



1.5. Порядок аттестации обучающихся
1.5.1. fiля всех учебных дисциплин и профессионацьньIх модулей предусмотрена

промежуточная аттестация по результатам их освоения. Основными формами
проме)Itуточной аттестации является зачёт(З), дифференцированного зачета (,ЩЗ1. экзамена
(э), по мдк - в форме дифференцированного зачета. экзамена" по учебной и

производственной trрактике - в форме дифференцированного зачета, по ПМ - в форме
квапификационного экзамена (Эк).

1.5.2. Промежуточная аттестация в форме зачета. дифференuированного зачеТа.

комплексного лифференцированного зачета проводится за счет часов, оtведеННЫХ На

освоение соответствующей дисциплины, МДК, ПN4, практики. Промежуточная аттестация
в форме экзамена, комплексного экзамена. квалификационноt,о экзамена проводитСЯ В

/{ень, освобоrкденный от других форм учебной нагрузки.
1.5.З. В случае, когда учебная дисциплина или профессионапьньiЙ модулЬ

осваиваются в течение нескольких семестров, промежуточная аттестация каждыЙ СеМеСТР

не планируется. Учет учебньш достижений обучающихся проводится при помоЩи

различньж формтекущего контроля.
1.5.4. Количество экзаменов tIe превышает 8, а количество зачетов 10. ts

указанное количество не входят экзамены и зачеты по физической культуре и

факультативным 1rчебн ым курс ам, ди с ци п.llи нам (м уд.у''лям).
1,_!"_{. l1pr',t }nu,tltr:li tittlpъ,i* i,t-,1 ,11,11,1r, t,q}ilC"\:tl,'lltlL}ltl 1lt] пCd:\,i ,il!{,, 1tlril,i1]]l.;\j-

1.5.6. Итоговым контролем результативности освоения профессиональной
образовательной программы является государственная итоговая аттестация выпускников.

Необходимым условием допуска к государственной итоговой аттестации явJtяется
представJIение документов, подтверждающих освоение обучающимся компетенuий ltри
изrIении теоретического материала и прохождении практики по каждомY из основных
видов профессиона,тьной деятеJIьности. В том числе выпускником могут быть
предоставлены отчеты о ранее достигну,l,ьж результатах, дополнительные сертификаты,
свидетельства (дипломы) оJIимпиад. конкурсов. творческие работы по специацьности,
характеристики с мест прохожле}rия преддипломной практики.

Госуларственная итоговая аттестация включает подготовку и защиту выгtускной
квалификационной работы (дипломной работы). Обязательное требова}{ие - соответствие
тематики выпускной квапификационной работы содержанию о/lного иJIи ttескольких
профессионЕLтьньж модулей, Требования к содержанию. объему и стр_yкl,уре выпускноЙ
квашификационной работ,ы определяются образовательным гIре}кдением на основаI{ии
лорядка проведения государственной итоговой аттестации выrIускников по програN,{мап.,1

СПО, утвержденного федеральным органом исполнительной власти. осуществляюЩиМ

функции ло выработке государственной политики и нормативно-lтравовому

регулированию в сфере образования.

согласовано:

председатели цикловых комиссий зам. директора по УР Дыдыгина М.А.
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3. Перечень кабинетово лабораторий для подготовки п0 специальности спо

ль наименование
Кабинеты:

и социально-эко номических дисциплин1

языка2

Щисциплин гIрава: ТГП, конституционного и административного

права, гражданского, трудового, семейного и гражданского

сса
Менеджмента и экономики ганизации4

5 социального обеспечения и иональных дисциплин
Безопасности жизнедеятельности.6

Информатики, информационных технологий в профессиональной

деятельности и технических ния
1

с комплекс
1 с зал

Залы:
Биб читrlJIьный зал с выходом в сеть1
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