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ПОЛОЖЕНИЕ 

об образовательной программе среднего профессионального образования 

 

1. Общие положения 

 

1.1. Настоящее Положение об образовательной программе среднего 

профессионального образования Автономной некоммерческой 

профессиональной образовательной организацией «Поволжский экономико-

юридический колледж» (далее соответственно – Положение и Организация) 

разработано в соответствии со следующими нормативными документами: 

- Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ (ред. от 04.08.2023) «Об 

образовании в Российской Федерации»; 

- Приказом Минобрнауки России от 17.05.2012 № 413 (ред. от 12.08.2022) «Об 

утверждении федерального государственного образовательного стандарта 

среднего общего образования»; 

- Приказом Минпросвещения России от 18.05.2023 № 371 «Об утверждении 

федеральной образовательной программы среднего общего образования»; 

- Приказом Минпросвещения России от 01.09.2022 № 796 «О внесении 

изменений в федеральные государственные образовательные стандарты 

среднего профессионального образования»; 

- Приказом Минпросвещения России от 24.08.2022 № 762 (ред. от 20.12.2022) 

«Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 

деятельности по образовательным программам среднего профессионального 

образования»; 
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- Приказом Минпросвещения России от 08.11.2021 № 800 (ред. от 19.01.2023) 

«Об утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам среднего профессионального образования»; 

- Постановлением Главного государственного санитарного врача РФ от 

28.09.2020 № 28 «Об утверждении санитарных правил СП 2.4.3648-20 

«Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и 

обучения, отдыха и оздоровления детей и молодёжи»; 

- Постановлением Главного государственного санитарного врача РФ от 

28.01.2021 № 2 (ред. от 30.12.2022) «Об утверждении санитарных правил и норм 

СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению 

безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания»; 

- Уставом и локальными актами Организации; 

- другими нормативными правовыми актами Российской Федерации, 

регламентирующими деятельность организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность. 

1.2. Данное Положение определяет цель, порядок разработки, внесения 

изменений и утверждения, структуру, требования к условиям реализации 

образовательной программы среднего профессионального образования по 

программе подготовки специалистов среднего звена (далее – образовательная 

программа). 

1.3. Образовательная программа – комплекс основных характеристик 

образования (объём, содержание, планируемые результаты) и организационно-

педагогических условий, который представлен в виде учебного плана, 

календарного учебного графика, рабочих программ учебных предметов, курсов, 

дисциплин (модулей), иных компонентов, оценочных и методических 

материалов, а также в виде рабочей программы воспитания, календарного плана 

воспитательной работы, форм аттестации. 

 

2. Цель, порядок разработки образовательной программы 

 

2.1. Разработка образовательной программы среднего профессионального 

образования направлена на решение задач интеллектуального, культурного и 

профессионального развития человека и имеет целью подготовку специалистов 

среднего звена в соответствии с потребностями общества и государства, а также 

удовлетворение потребностей личности в углублении и расширении 

образования. 

2.2. Формирование образовательной программы среднего 

профессионального образования происходит на основе соблюдения следующих 

правил: 
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- соответствие федеральному государственному образовательному стандарту 

среднего профессионального образования и постоянное обновление программы; 

- модульное построение программы; 

- синхронизация изучения теории и практики. 

2.3. Организация самостоятельно разрабатывает и утверждает 

образовательную программу. Предложения по изменению образовательной 

программы вносятся предметно-цикловыми комиссиями и рассматриваются на 

Методическом совете. 

2.4. Решение Методического совета рассматривается на Педагогическом 

совете. 

2.5. Образовательные программы среднего профессионального 

образования утверждаются приказом директора Организации. 

2.6. Организация обязано ежегодно обновлять образовательную 

программу с учётом запросов работодателей, особенностей развития региона, 

культуры, науки, экономики, техники, технологий и социальной сферы в рамках, 

установленных федеральным государственным образовательным стандартом 

среднего профессионального образования, профессиональными стандартами 

(при наличии). 

2.7. Перед началом разработки образовательной программы разработчики 

(заместители директора, председатели предметно-цикловых комиссий, 

преподаватели) определяют её специфику с учётом направленности на 

удовлетворение потребностей рынка труда и работодателей, конкретизируют 

конечные результаты обучения в виде компетенций, умений и знаний, 

приобретаемого практического опыта. Конкретные виды профессиональной 

деятельности, к которым в основном готовится выпускник, должны определять 

содержание его образовательной программы, разрабатываемой Организацией 

совместно с заинтересованными работодателями. 

2.8. Образовательные программы среднего профессионального 

образования могут реализовываться Организацией как самостоятельно, так и 

посредством сетевых форм их реализации. 

2.9. При реализации образовательных программ среднего 

профессионального образования используются различные образовательные 

технологии, в том числе дистанционные образовательные технологии. 

2.10. При реализации образовательной программы в Организации 

применяется форма организации образовательной деятельности, основанная на 

модульном принципе представления содержания образовательной программы и 

построения учебных планов, использовании соответствующих образовательных 

технологий. 
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2.11.К освоению образовательной программы среднего 

профессионального образования допускаются лица, имеющие образование не 

ниже основного общего или среднего общего образования. 

2.12. Получение среднего профессионального образования на базе 

основного общего образования осуществляется с одновременным получением 

среднего общего образования в пределах соответствующей образовательной 

программы среднего профессионального образования. В этом случае 

образовательные программы среднего профессионального образования, 

реализуемые на базе основного общего образования, разрабатываются на основе 

требований соответствующих федеральных государственных образовательных 

стандартов среднего общего и среднего профессионального образования с 

учётом получаемой специальности среднего профессионального образования. 

2.13. Реализация образовательной программы среднего 

профессионального образования должна обеспечиваться педагогическими 

кадрами, имеющими среднее профессиональное или высшее образование, 

соответствующее профилю преподаваемой дисциплины (модуля). Опыт 

деятельности в организациях соответствующей профессиональной сферы 

является обязательным для преподавателей, отвечающих за освоение 

обучающимися профессионального цикла. 

2.14. Образовательная программа среднего профессионального 

образования должна обеспечиваться учебно-методической документацией по 

всем учебным предметам, дисциплинам и профессиональным модулям. 

Внеаудиторная работа должна сопровождаться методическим обеспечением и 

обоснованием времени, затрачиваемого на её выполнение.  

2.15. Реализация образовательной программы среднего 

профессионального образования должна обеспечиваться доступом каждого 

обучающегося к базам данных и библиотечным фондам, формируемым по 

полному перечню предметов, дисциплин (модулей) образовательной 

программы. Во время самостоятельной подготовки обучающиеся должны быть 

обеспечены доступом к сети Интернет и электронным ресурсам. 

2.16. Организация должна располагать материально-технической базой, 

обеспечивающей проведение всех видов лабораторных работ и практических 

занятий, дисциплинарной, междисциплинарной и модульной подготовки, 

учебной практики, предусмотренных учебным планом. Материально-

техническая база должна соответствовать действующим санитарным и 

противопожарным нормам. 

2.17. Реализация образовательной программы должна обеспечивать: 
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- выполнение обучающимися лабораторных работ и практических занятий, 

включая как обязательный компонент практические задания с использованием 

персональных компьютеров; 

- освоение обучающимися профессиональных модулей, учебных и 

производственных практик в условиях созданной соответствующей 

образовательной среды в Организации и в организациях, являющихся базой 

практики, в зависимости от специфики вида профессиональной деятельности. 

 

3. Этапы разработки образовательной программы 

 

3.1. Первый этап. Организация совместно с работодателями определяют 

конечные цели образовательной программы среднего профессионального 

образования, которые должны быть достигнуты в ходе обучения и воспитания. 

Формулировки целей и задач даются с учётом специфики конкретной 

образовательной программы, профессионального стандарта (при наличии), 

планов развития Организации, требований работодателей и потребностей 

регионального рынка труда. 

3.2. Второй этап. Осуществляется проектирование образовательной 

программы, формируется характеристика профессиональной деятельности 

выпускника, включающая: 

- область профессиональной деятельности выпускника, с указанием специфики 

профессиональной деятельности и профиля подготовки, типов организаций и 

учреждений, в которых может осуществлять профессиональную деятельность 

выпускник по направлению подготовки; 

- объекты профессиональной деятельности выпускника, с указанием объектов 

профессиональной деятельности в соответствии с федеральным 

государственным образовательным стандартом. 

3.3. Третий этап. Конкретизируются и дополняются проектируемые 

результаты обучения на уровне компетенций выпускника Организации, исходя 

из того, к каким видам профессиональной деятельности готовится выпускник 

техникума по данной образовательной программе. Определяются способы 

формулирования компетенций, общность их понимания педагогами и 

работодателями, выявляются значимость, перечень и необходимый уровень 

сформированности компетенций выпускника. 

Формирование компетентностной характеристики (модели) выпускника 

Организации является важнейшей и сложной задачей проектирования 

образовательной программы, способствующей подготовке востребованных и 

конкурентоспособных специалистов на рынке труда, а также организации 
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системной работы преподавателей по формированию всех компонентов 

образовательной программы. 

3.4. Четвёртый этап. Разрабатываются системообразующие документы 

образовательной программы, определяющие и регламентирующие содержание и 

организацию образовательного процесса. Решаются следующие задачи: 

- определяется полный перечень учебных предметов, дисциплин, 

профессиональных модулей образовательной программы; 

- устанавливается последовательность освоения учебных предметов, дисциплин, 

профессиональных модулей и соответствующие перечни компетенций; 

- обеспечивается необходимая целостность образовательной программы, 

сочетающая универсальность и практико-ориентированную направленность 

профессиональной подготовки выпускника. 

Результаты проектирования этого этапа необходимы для обоснованной 

разработки календарного учебного графика и учебного плана образовательной 

программы. 

3.5. Пятый этап. Преподавателями разрабатываются учебно-методические 

комплексы (УМК) учебных предметов, дисциплин, профессиональных модулей, 

практик. 

Каждый учебный предмет, дисциплина, профессиональный модуль, 

практика, входящие в образовательную программы, должны быть обеспечены 

соответствующим УМК, включающие: 

- рабочую программу учебного предмета, дисциплины, профессионального 

модуля, практики, содержащие: цели изучения, соотнесённые с общими целями 

образовательной программы, в том числе имеющими междисциплинарный 

характер или связанными с задачами воспитания; 

- требования к уровню освоения образовательной программы; 

- содержание учебного предмета, дисциплины, профессионального модуля, 

структурированное по видам учебных занятий с указанием их объёмов; 

- формы текущего и промежуточного контроля; 

- перечень основной и дополнительной литературы; 

- учебно-методическое обеспечение учебного предмета, дисциплины, 

профессионального модуля, практики, включая: методические рекомендации 

(материалы) преподавателю, методические указания обучающимся, фонды 

оценочных средств и методики их применения для текущего и промежуточного 

контроля. 

3.6. Шестой этап. Разрабатывается методическая документация по 

проведению государственной итоговой аттестации выпускников по 

образовательной программе. 
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4. Права и обязанности участников образовательного процесса 

при формировании образовательной программы 

 

4.1. Разработчики образовательной программы (администрация 

Организации, педагогические работники) имеют право использовать объём 

времени, отведённый на вариативную часть циклов образовательной программы, 

увеличивая при этом объём времени, отведенный на дисциплины и модули 

обязательной части, либо вводя новые дисциплины и модули в соответствии с 

потребностями работодателей и спецификой деятельности Организации. 

4.2. Разработчики образовательной программы (администрация, 

педагогические работники) обязаны: 

- ежегодно обновлять образовательную программу (в части состава дисциплин и 

профессиональных модулей, установленных в учебном плане, и (или) 

содержания рабочих программ учебных дисциплин и профессиональных 

модулей, программ учебной и производственной практик, методических 

материалов, обеспечивающих реализацию соответствующей образовательной 

технологии) с учётом запросов работодателей, особенностей развития региона, 

науки, культуры, экономики, техники, технологий и социальной сферы; 

- в рабочих программах всех учебных дисциплин и профессиональных модулей 

чётко формулировать требования к результатам их освоения: компетенциям, 

приобретаемому практическому опыту, знаниям и умениям; 

- обеспечивать эффективную самостоятельную работу обучающихся в сочетании 

с совершенствованием управления ею со стороны преподавателей и вести учёт 

объёма самостоятельной работы; 

- обеспечить обучающимся возможность участвовать в формировании 

индивидуальной образовательной программы, для этого они знакомятся с УМК 

учебных дисциплин, МДК, профессиональных модулей, где прописаны 

образовательные маршруты, и могут определить индивидуальный график 

текущего контроля знаний и промежуточной аттестации. Индивидуальные 

учебные планы (графики), в том числе по сокращённому сроку обучения, 

утверждаются директором Организации; 

- сформировать социокультурную среду, создавать условия, необходимые для 

всестороннего развития и социализации личности, сохранения здоровья 

обучающихся, способствовать развитию воспитательного компонента 

образовательного процесса, включая развитие студенческого самоуправления, 

участие обучающихся в работе общественных организаций, спортивных и 

творческих клубов; 

- должны предусматривать в целях реализации компетентностного подхода 

использование в образовательном процессе активных и интерактивных форм 
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проведения занятий (деловых и ролевых игр, разбора профессиональных 

ситуаций, психологических и иных тренингов, групповых дискуссий) в 

сочетании с внеаудиторной работой для формирования и развития общих и 

профессиональных компетенций обучающихся. 

4.3. Обучающиеся имеют право: 

- при формировании своей индивидуальной образовательной траектории на 

перезачёт соответствующих учебных предметов, дисциплин и 

профессиональных модулей, освоенных в процессе предшествующего обучения 

(в том числе и в других профессиональных образовательных организациях), 

который освобождает обучающегося от необходимости их повторного освоения; 

- в целях воспитания и развития личности, достижения результатов при освоении 

образовательной программы в части развития общих компетенций участвовать в 

развитии студенческого самоуправления, работе общественных организаций, 

спортивных и творческих клубов; 

- оценивать содержание, организацию и качество образовательного процесса. 

4.4. Обучающиеся обязаны: 

- выполнять в установленные сроки все задания, предусмотренные 

образовательной программой. 

 

5. Структура и содержание образовательной программы 

 

5.1. Образовательная программа имеет следующую структуру:  

- титульный лист; 

- оборотную сторону титульного листа с согласованием с работодателем 

(работодателями), указанием разработчиков; 

- содержание; 

- текстовая часть содержания образовательной программы; 

- приложения. 

5.2. Структура образовательной программы: 

5.2.1. Раздел 1 «Общие положения» содержит: 

- перечень нормативных документов для разработки образовательной 

программы; 

- нормативный срок освоения образовательной программы; 

- квалификационная характеристика выпускника. 

5.2.2. Раздел 2 «Характеристика профессиональной деятельности 

выпускников и требования к результатам освоения образовательной программы» 

содержит: 

- область и объекты профессиональной деятельности; 

- виды профессиональной деятельности и компетенции. 
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5.2.3. Раздел 3 «Документы, определяющие содержание и организацию 

образовательного процесса» содержит: 

- характеристику рабочего учебного плана; 

- календарный учебный график (приложение к образовательной программе); 

- аннотации программ учебных предметов, дисциплин, профессиональных 

модулей (приложение к образовательной программе). 

5.2.4. Раздел 4 «Материально-техническое обеспечение реализации 

образовательной программы» содержит: перечень кабинетов, лабораторий, 

мастерских, залов. 

5.2.5. Раздел 5 «Документы, определяющие содержание и организацию 

процесса воспитания» указывает на наличие программы воспитания и 

календарного плана воспитательной работы Училища. 

5.2.6. Раздел 6 «Оценка результатов освоения образовательной 

программы» содержит: 

- порядок осуществления контроля и оценки достижения обучающихся; 

- порядок выполнения и защиты выпускной квалификационной работы; 

- организацию государственной итоговой аттестации выпускников. 

5.2.7. Раздел 7 «Оценка качества освоения образовательной программы» 

раскрывает характеристику внутренней системы оценки качества образования. 

 

6. Учебный план 

 

6.1. Учебный план является частью образовательной программы. 

6.2. Учебный план – документ, который определяет перечень, 

трудоёмкость, последовательность и распределение по периодам обучения 

учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), практики, иных видов 

учебной деятельности, если иное не установлено законодательством Российской 

Федерации об образовании, формы промежуточной аттестации обучающихся. 

6.3. Учебный план определяет следующие характеристики 

образовательной программы: 

- объёмные параметры учебной нагрузки в целом, по годам обучения и по 

семестрам; 

- перечень, последовательность изучения и объёмы учебной нагрузки по видам 

учебных занятий по учебным предметам, дисциплинам, профессиональным 

модулям и их составляющим (междисциплинарным курсам (далее – МДК), 

учебной и производственной практике); 

- сроки прохождения и продолжительность преддипломной практики; 
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- распределение по годам обучения и семестрам различных форм 

промежуточной аттестации по учебным предметам, дисциплинам, 

профессиональным модулям (и их составляющим); 

- формы государственной итоговой аттестации, их распределение по семестрам 

объёмы времени, отведённые на подготовку и защиту дипломного проекта в 

рамках государственной итоговой аттестации; 

- объём каникул по годам обучения. 

6.4. При формировании учебного плана необходимо учитывать следующие 

нормы: 

- обязательная учебная нагрузка обучающихся при освоении образовательной 

программы включает аудиторную учебную работу обучающегося (обязательные 

учебные занятия) и все виды практики в составе модулей; 

- максимальная учебная нагрузка обучающихся включает все виды аудиторной 

учебной работы обучающегося (обязательные учебные занятия) и 

внеаудиторной (самостоятельной) учебной работы; 

- максимальный объём учебной нагрузки обучающегося составляет 36 

академических часов в неделю, включая все виды аудиторной и внеаудиторной 

(самостоятельной) учебной работы и консультации; 

- максимальный объём аудиторной учебной нагрузки в очной форме обучения 

составляет 36 академических часов в неделю; 

- максимальный объём аудиторной учебной нагрузки в очно-заочной форме 

обучения составляет 16 академических часов в неделю; в эту нагрузку не входит 

учебная и производственная практика в составе профессиональных модулей; она 

реализуется обучающимися самостоятельно с представлением и последующей 

защитой отчёта; 

- максимальный объём аудиторной учебной нагрузки обучающихся в заочной 

форме обучения составляет 160 академических часов в год; в эту нагрузку не 

входит учебная и производственная практика в составе профессиональных 

модулей; она реализуется обучающимися самостоятельно с представлением и 

последующей защитой отчёта; 

- преддипломная практика, предусмотренная федеральным государственным 

образовательным стандартом среднего профессионального образования 

(программы подготовки специалистов среднего звена), является обязательной 

для всех обучающихся, в том числе осваивающих программу в очно-заочной и в 

заочной форме; она проводится после последней сессии и реализуется по 

направлению образовательной организации; обязательная учебная нагрузка 

обучающихся при прохождении преддипломной практики составляет 36 часов в 

неделю; 
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- консультации для обучающихся по очной и очно-заочной формам обучения 

предусматриваются образовательной организацией из расчёта 4 часа на одного 

обучающегося на каждый учебный год, в том числе в период реализации 

образовательной программы среднего общего образования для лиц, 

обучающихся на базе основного общего образования. Формы проведения 

консультаций (групповые, индивидуальные, письменные, устные) определяются 

образовательной организацией. 

6.5. При формировании учебного плана часы обязательной учебной 

нагрузки вариативной части образовательной программы следует использовать 

в полном объёме. Вариативная часть может быть использована на увеличение 

объёма времени, отведённого на дисциплины и модули обязательной части, в том 

числе для освоения дополнительных компетенций, получения дополнительных 

умений и знаний, или на введение новых дисциплин, междисциплинарных 

курсов и профессиональных модулей в соответствии с потребностями 

работодателей, потребностями и возможностями обучающихся и спецификой 

деятельности Организации. 

6.6. При освоении образовательной программы применяются – зачёты (в 

том числе дифференцированные зачеты с выставлением балльных отметок) и 

экзамены (в т. ч. экзамены (квалификационные) по каждому профессиональному 

модулю). 

Промежуточную аттестацию в условиях реализации модульно-

компетентностного подхода в профессиональном образовании рекомендуется 

проводить непосредственно после завершения освоения учебных предметов, 

дисциплин, программ профессиональных модулей, прохождения учебной и 

производственной практики в составе профессионального модуля, а также (по 

выбору образовательной организации) после изучения междисциплинарных 

курсов. Если учебная дисциплина или профессиональный модуль осваиваются в 

течение нескольких семестров, рекомендуется не планировать промежуточную 

аттестацию каждый семестр. Учёт учебных достижений обучающихся можно 

проводить при помощи различных форм текущего контроля. Для оценки 

результатов освоения образовательной программы можно использовать 

накопительные, в т.ч. рейтинговые системы оценивания. 

Промежуточная аттестация в форме зачёта или дифференцированного 

зачёта проводится за счёт часов, отведённых на освоение соответствующего 

учебного предмета, учебной дисциплины или профессионального модуля. 

Промежуточную аттестацию в форме экзамена следует проводить в день, 

освобождённый от других форм учебной нагрузки. Если дни экзаменов 

чередуются с днями учебных занятий, выделение времени на подготовку к 

экзамену не требуется, и проводить его можно на следующий день после 
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завершения освоения соответствующей программы. Если 2 экзамена 

запланированы в рамках одной календарной недели без учебных занятий между 

ними, для подготовки ко второму экзамену, в т. ч. для проведения консультаций, 

следует предусмотреть не менее 2 дней. В отдельных случаях возможно 

проведение комплексного экзамена (квалификационного) по двум или 

нескольким профессиональным модулям. 

В каждом учебном году количество экзаменов не должно превышать 8, а 

количество зачётов – 10 (без учёта зачётов по физической культуре). 

6.7. Общая продолжительность каникул при освоении образовательной 

программы подготовки квалифицированных рабочих, служащих составляет не 

менее 10 недель в учебном году при сроке обучения более 1 года и не менее 2 

недель в зимний период при сроке обучения 10 месяцев. 

Общая продолжительность каникул при освоении образовательной 

программы подготовки специалистов среднего звена составляет 8-11 недель в 

учебном году, в том числе, не менее 2 недель в зимний период. 

6.8. Алгоритм разработки учебного плана 

Разработку учебного плана целесообразно осуществлять в 6 этапов: 

- предварительное заполнение таблицы «Сводные данные по бюджету времени 

(в неделях)»; 

- установление перечня профессиональных модулей и дисциплин вариативной 

части федерального государственного образовательного стандарта среднего 

профессионального образования; 

- установление объёмов часов на практику; 

- установление объёмов учебного времени на каждую учебную дисциплину и 

профессиональный модуль; 

- распределение часов на лабораторные и практические занятия, на курсовые 

работы (проекты) (для программ подготовки специалистов среднего звена) 

- распределение учебной нагрузки по семестрам. 

6.9. Общеобразовательный цикл является частью образовательной 

программы, которая включает в себя обязательные общеобразовательные 

дисциплины учебного плана на базе основного общего образования, а также 

индивидуальный проект с выделением отдельных часов в учебном плане, в 

совокупности обеспечивающие достижение результатов на базовом уровне, 

требования к которым установлены федеральным государственным 

образовательным стандартом среднего общего образования (личностные, 

метапредметные, предметные результаты). 

Общий объём академических часов на освоение общеобразовательного 

цикла определяется соответствующим федеральным государственным 

образовательным стандартом среднего профессионального образования в 
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рамках общего объёма и с учётом установленного срока реализации 

образовательной программы, включая получение среднего общего образования. 

В актуализированных федеральных государственных образовательных 

стандартах среднего профессионального образования указанный объём 

составляет 1476 академических часов, которые полностью соответствуют 

требованию федерального государственного образовательного стандарта 

среднего общего образования об обязательной части среднего общего 

образования и обеспечивают выполнение требований к содержанию и 

результатам освоения базового уровня образовательной программы среднего 

общего образования, установленные федеральным государственным 

образовательным стандартом среднего общего образования и федеральной 

образовательной программой среднего общего образования. 

В соответствии с п. 18.3.1. федерального государственного 

образовательного стандарта среднего общего образования 

общеобразовательный цикл учебного плана образовательной программы должен 

содержать не менее 13 учебных предметов (русский язык, литература, 

математика, иностранный язык, информатика, физика, химия, биология, 

история, обществознание, география, физическая культура, основы безопасности 

жизнедеятельности) (27.9. федеральной образовательной программой среднего 

общего образования). 

В целях обеспечения индивидуальных потребностей обучающихся 

учебные предметы «Родной язык», «Родная литература» и «Второй иностранный 

язык» могут быть включены в учебный план в случае поступления заявлений от 

обучающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних 

обучающихся при наличии необходимых условий. Место хранения данных 

заявлений Организации определяет самостоятельно в соответствующем 

локальном нормативном акте (например, хранение заявлений в личных делах 

обучающихся). 

В общеобразовательных организациях на уровне среднего общего 

образования профиль является способом введения обучающихся в ту или иную 

общественно-производственную практику. Учебный план профиля в основных 

общеобразовательных программах среднего общего образования строится с 

ориентацией на будущую сферу профессиональной деятельности, с учетом 

предполагаемого продолжения образования обучающихся (п. 27.20. 

федеральной образовательной программой среднего общего образования). 

При реализации среднего общего образования в пределах образовательной 

программы среднего профессионального образования в общеобразовательном 

цикле принципы профильного обучения реализуются за счёт перераспределения 

часов общеобразовательных учебных предметов с учётом специфики 
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получаемой профессии/специальности, выбора не менее двух 

общеобразовательных учебных предметов с увеличенным объёмом на освоение 

содержания. В зависимости от специфики получаемой профессии/специальности 

в учебный план может быть включено изучение и более двух 

общеобразовательных учебных предметов с увеличенным объёмом на освоение 

содержания. 

С учётом получаемой профессии или специальности среднего 

профессионального образования профессиональная образовательная 

организация при формировании общеобразовательного цикла учебного плана 

может самостоятельно предусматривать различный объём академических часов 

по учебному предмету, а также включать дополнительные учебные предметы по 

выбору участников образовательных отношений в вариативную часть цикла (ч. 

5. ст. 12 Федерального закона 273-ФЗ), сохраняя объём обязательной части цикла 

не менее 60% от общего объёма образовательной программы среднего общего 

образования, п. 18.3.1. федерального государственного образовательного 

стандарта среднего общего образования. 

Учёт профессиональной направленности образовательной программы 

среднего профессионального образования при реализации среднего общего 

образования осуществляется в виде формирования профессионально-

ориентированного содержания в каждого общеобразовательного учебного 

предмета. 

Принципы профильного обучения при реализации образовательной 

программы среднего профессионального образования соблюдаются, но 

выделение отдельных профилей обучения федерального государственного 

образовательного стандарта среднего общего образования в учебном плане 

(технологический, естественно-научный, социально-экономический, 

гуманитарный) образовательной программы среднего профессионального 

образования не целесообразно, так как при реализации общеобразовательного 

цикла можно учитывать конкретную профессиональную направленность 

образовательной программы среднего профессионального образования. 

Компетенции, сформированные у обучающихся при изучении учебных 

предметов общеобразовательного цикла, углубляются и расширяются в процессе 

изучения дисциплин социально-гуманитарного, общепрофессионального 

циклов, а также отдельных модулей профессионального цикла образовательной 

программы среднего профессионального образования. 

6.10. Реализация индивидуального проекта. 

В общеобразовательном цикле учебного плана образовательной 

программы среднего профессионального образования должно быть 

предусмотрено выполнение обучающимися индивидуального(-ых) проекта(-ов). 
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Индивидуальный проект может быть представлен в виде учебного исследования 

или учебного проекта: информационного, творческого, социального, 

прикладного, инновационного, конструкторского или инженерного. 

Индивидуальный проект выполняется обучающимся самостоятельно под 

руководством преподавателя по выбранной теме в рамках одного или 

нескольких изучаемых общеобразовательных учебных предметов с учётом 

получаемой профессии или специальности в любой избранной области 

деятельности: познавательной, практической, учебно-исследовательской, 

социальной, художественно-творческой, иной. 

Для выполнения индивидуального проекта выделяется аудиторная 

нагрузка на каждого обучающегося в соответствии с учебным планом 

образовательной программы среднего профессионального образования. Также в 

учебном плане по индивидуальному проекту планируются типы учебной 

нагрузки (теория, лабораторные/практические занятия), форма промежуточной 

аттестации, распределение учебной нагрузки по семестрам. 

При выполнении обучающимися индивидуальных проектов необходимо 

учесть профессионально-ориентированное содержание общеобразовательных 

учебных предметов и их интеграцию с общепрофессиональными дисциплинами 

и (или) междисциплинарными курсами. 

Оценка по индивидуальному проекту, полученная при промежуточной 

аттестации (отлично, хорошо, удовлетворительно, зачтено), выставляется в 

диплом о среднем профессиональном образовании (п. 8.4. Порядка заполнения, 

учета и выдачи дипломов о среднем профессиональном образовании и их 

дубликатов, утв. приказом Минпросвещения России от 14.10.2022 № 906). 

6.11. Планирование самостоятельной работы обучающихся в 

образовательной программе среднего профессионального образования. 

Объём самостоятельной работы обучающихся определяет образовательная 

организация в соответствии с требованиями федерального государственного 

образовательного стандарта среднего профессионального образования в 

пределах объёма образовательной программы в количестве часов, необходимом 

для выполнения заданий самостоятельной работы обучающихся, 

предусмотренных тематическим планом и содержанием учебного предмета, 

учебной дисциплины, междисциплинарного курса. 

В соответствие с требованиями актуализированных федеральных 

государственных образовательных стандартах среднего профессионального 

образования при освоении социально-гуманитарного, общепрофессионального и 

профессионального циклов выделяется объём учебных занятий, практики (в 

профессиональном цикле) и самостоятельной работы (пункт 2.6.). В 

федеральном государственном образовательном стандарте среднего общего 
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образования отсутствует самостоятельная работа по учебным предметам. В 

общеобразовательном цикле дисциплин образовательной программы среднего 

профессионального образования внеаудиторная самостоятельная работа не 

планируется. 

Учебная деятельность обучающихся предусматривает учебные занятия 

(урок, практическое занятие, лабораторное занятие, консультация, лекция, 

семинар), самостоятельную работу, выполнение курсовой работы (проекта) (при 

освоении программ подготовки специалистов среднего звена), практику, а также 

другие виды учебной деятельности, определённые учебным планом и 

календарным планом воспитательной работы. Объём учебных занятий и 

практики не должен превышать 36 академических часов в неделю. 

Объём часов на реализацию образовательной программы среднего 

профессионального образования включает в том числе и самостоятельную 

работу. Учитывая, что на проведение учебных занятий и практики должно быть 

выделено не менее 70 % от объёма учебных циклов образовательной программы 

в очной форме обучения, профессиональные образовательные организации при 

разработке образовательных программ самостоятельно формирует объём на 

самостоятельную работу обучающихся по циклам дисциплин федерального 

государственного образовательного стандарта среднего профессионального 

образования (не более 30% от объёма учебных циклов федерального 

государственного образовательного стандарта среднего профессионального 

образования). 

Формы и содержание самостоятельной работы также определяются 

профессиональной образовательной организацией самостоятельно при 

разработке рабочих программ учебных дисциплин и профессиональных 

модулей. Самостоятельная работа обучающихся может быть тесно связана с 

теоретическими курсами и иметь учебный или учебно-исследовательский 

характер. Самостоятельная работа предполагает формирование у обучающихся 

навыков к самостоятельному умению решать профессиональные задачи с 

использованием всего арсенала современных средств, а также потребности к 

непрерывному самообразованию и совершенствованию своих знаний и 

приобретению опыта планирования и организации рабочего времени 

6.12. Промежуточная аттестация обучающихся. 

В учебные циклы образовательной программы среднего 

профессионального образования включается промежуточная аттестация 

обучающихся, которая осуществляется в рамках освоения циклов в соответствии 

с формой, определяемой Организацией, и оценочными материалами, 

позволяющими оценить достижение планируемых результатов обучения по 

отдельным учебным предметам, дисциплинам (модулям) и практикам. 
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Промежуточная аттестация по учебным предметам, дисциплинам и 

профессиональным модулям выделяется отдельной графой учебного плана и 

входит в суммарный объём нагрузки по циклу. В промежуточную аттестацию 

образовательной программы среднего профессионального образования из 

обязательной части образовательной программы включают только экзамены, 

включая консультации, а зачёты (дифференцированные зачеты) распределяются 

Училищем самостоятельно из часов, отведённых на учебные предметы, 

дисциплины и модули. 

В учебном плане могут быть также отражены различные формы 

промежуточной аттестации (зачёт, дифференцированный зачёт, комплексный 

зачёт, комплексный дифференцированный зачёт, экзамен, комплексный 

экзамен), в соответствии с методическими системами и образовательными 

технологиями. Объём часов промежуточной аттестации вариативной части 

образовательной программы  определяет самостоятельно. 

6.13. Структура учебного плана: 

- титульная часть; 

- пояснительная записка; 

- таблица «Сводные данные по бюджету времени (в неделях)»; 

- таблица «План учебного процесса»; 

- перечень кабинетов, лабораторий, мастерских и др. 

6.14. Сводные данные по бюджету времени содержат полное количество 

недель обучения по специальности с выделением составляющих: обучение по 

учебным предметам, дисциплинам и междисциплинарным курсам, учебная и 

производственная практики, промежуточная аттестация, государственная 

итоговая аттестация, каникулы. 

Для выделения в учебном плане экзамена - Э; зачета - З; 

дифференцированного зачета – ДЗ; комплексный экзамен и экзамен 

квалификационный, вводятся обозначения: Э* (комплексный) и Эк 

(квалификационный). 

6.15. Учебный план является основным документом для составления 

расписаний учебных занятий и экзаменационных сессий, расчёта годовой 

педагогической нагрузки преподавателей. 

6.16. Перечень, содержание, объём и порядок реализации дисциплин 

(модулей) образовательной программы Организация определяет самостоятельно 

с учетом ПОП по соответствующей специальности. 

6.17. При формировании образовательной программы должно 

предусматривать включение адаптационных дисциплин, обеспечивающих 

коррекцию нарушений развития и социальную адаптацию обучающихся 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья. 
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7. Календарный учебный график 

 

7.1. Календарный учебный график составляется по всем курсам обучения 

и утверждается директором Организации сроком на один учебный год. 

7.2. Календарный учебный график устанавливает последовательность и 

продолжительность теоретического обучения, экзаменационных сессий, 

практик, государственной итоговой аттестации, каникул обучающихся. 

7.3. Таблица «Календарный график учебного процесса» отражает объёмы 

часов на освоение циклов, разделов, дисциплин, профессиональных модулей, 

междисциплинарных курсов, практик в строгом соответствии с данными 

учебного плана. 

7.5. Для дисциплин и междисциплинарных курсов указываются часы 

обязательной учебной нагрузки и самостоятельной работы. 

 

8. Рабочая программа учебного предмета, дисциплины 

 

8.1. Рабочие программы самостоятельно разрабатываются по каждому 

учебному предмету, дисциплине на основании федерального государственного 

образовательного стандарта на срок действия учебного плана. Часовая нагрузка 

на все виды учебной деятельности прописывается в рабочей программе согласно 

учебному плану. 

8.2. Рабочая программа должна: 

- соответствовать характеристике профессиональной деятельности выпускников 

по профессии и специальности и требованиям к результатам освоения 

образовательной программы, установленным основании федеральным 

государственным образовательным стандартом; 

- соответствовать составу, содержанию и характеру междисциплинарных связей 

данного учебного предмета дисциплины и предметов, дисциплин 

предшествующих, последующих и изучаемых параллельно; 

- определять цели и задачи изучения учебного предмета, дисциплины; 

- раскрывать последовательность изучения разделов и тем учебного предмета, 

дисциплины; 

- определять структуру и содержание учебной нагрузки обучающегося по видам 

работ в ходе изучения данного учебного предмета, дисциплины; 

- соответствовать современному состоянию, тенденциям и перспективам 

развития науки и практики по данному учебному предмету, дисциплине; 
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- отражать инновационные подходы преподавания учебного предмета, 

дисциплины (использование интерактивных технологий и инновационных 

методов). 

8.3. В рабочей программе конкретизируется содержание учебного 

материала, лабораторно-практических работ, видов самостоятельных работ, 

формы и методы текущего контроля учебных достижений и промежуточной 

аттестации обучающихся, рекомендуемые учебные пособия и др. 

8.4. Утверждённая рабочая программа размещается на сайте Организации 

и в электронном виде хранится у заместителя директора по учебной работе. 

 

9. Рабочая программа профессионального модуля 

 

9.1. Рабочие программы профессиональных модулей разрабатываются по 

каждому профессиональному модулю на основании федерального 

государственного образовательного стандарта на основе примерных программ 

или самостоятельно на срок действия учебного плана. Часовые нагрузки на все 

виды учебной деятельности и все виды практик прописываются в рабочей 

программе профессионального модуля согласно учебному плану. 

9.2. Рабочая программа профессионального модуля должна 

соответствовать требованиям к практическому опыту, умениям и знаниям в 

соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом. 

Результатом освоения профессионального модуля является овладение 

обучающимся видом профессиональной деятельности профессиональными и 

общими компетенциями). 

9.3. Профессиональный модуль включает междисциплинарный курс (один 

или несколько) и практики – учебную и производственную. 

9.4. В рабочей программе профессионального модуля конкретизируется 

содержание учебного материала, лабораторно-практических работ, видов 

самостоятельных работ, формы и методы текущего контроля учебных 

достижений и промежуточной аттестации обучающихся, приводятся данные о 

видах работ учебной и производственных практик, а также примерная тематика 

курсовых работ. 

9.5. Утверждённая рабочая программа профессионального модуля 

хранится в электронном виде хранится у заместителя директора по учебной 

работе. 

 

10. Особенности реализации адаптированных образовательных 

программ среднего профессионального образования для лиц с ОВЗ 
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10.1. Адаптированная образовательная программа среднего 

профессионального образования (далее – АОП) содержит комплекс учебно-

методической документации, включая учебный план, календарный учебный 

график, рабочие программы дисциплин, междисциплинарных курсов, 

профессиональных модулей, иных компонентов, определяет объем и содержание 

образования по профессии/специальности среднего профессионального 

образования, планируемые результаты освоения образовательной программы, 

специальные условия образовательной деятельности.  

10.2. Адаптированная образовательная программа среднего 

профессионального образования должна обеспечивать достижение 

обучающимися инвалидами и обучающимися с ограниченными возможностями 

здоровья результатов, установленных соответствующими федеральными 

государственными образовательными стандартами среднего профессионального 

образования. Для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

возможно увеличение срока обучения не более чем на 10 месяцев. Срок обучения 

увеличивается за счет уменьшения недельной аудиторной нагрузки 

обучающихся.  

10.3. Адаптированная образовательная программы может быть 

разработана как в отношении учебной группы инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья, так и индивидуально для конкретного обучающегося. 

10.4. Адаптированная образовательная программа может быть разработана 

в отношении обучающихся с конкретными видами ограничений здоровья 

(нарушения слуха (глухие, слабослышащие), нарушения зрения (слепые, 

слабовидящие), нарушения опорно-двигательного аппарата и пр.).  

10.5. Образование инвалидов и обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья может быть организовано как совместно с другими 

обучающимися, так и в отдельных группах.  

 

11.Заключительные положения 

 

11.1. Настоящее Положение об образовательной программе среднего 

профессионального образования является локальным нормативным актом, 

принимается на Педагогическом совете и утверждается приказом директора 

Организации. 

11.2. Все изменения и дополнения, вносимые в настоящее Положение, 

оформляются в письменной форме в соответствии с действующим 

законодательством Российской Федерации. 

11.3. Положение об образовательной программе среднего 

профессионального образования принимается на неопределённый срок. 
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11.4. После принятия Положения (или изменений и дополнений отдельных 

пунктов и разделов) в новой редакции предыдущая редакция автоматически 

утрачивает силу. 


		2025-01-13T10:11:54+0400
	АН ПОО "ПЭЮК"




